
 
 

Anlage: Bezug zu den Leitsätzen und strategischen  
Zielen des Stadtentwicklungskonzepts 

 

Die in der Vorlage Stadtbibliothek, Zweigstelle Schlösslesfeld - Darstellung Konzept gemachten 
Ausführungen weisen insbesondere zu folgenden Themenfeldern und strategischen Zielen des 
Stadtentwicklungskonzepts deutliche Bezüge auf: 
 

1. Attraktives Wohnen 
Ziel 3. Qualität in Wohnungsbau, Wohnumfeld und Infrastruktur machen Ludwigs-
burg attraktiv, um hier zu leben. Für Neubau und Bestandspflege  sind entspre-
chende Niveaus entwickelt und gesichert. 
Ziel 4. Die Stadtteile bilden durch ihre spezifischen Qualitäten und positiven Struk-
turmerkmale eine vielfältige Stadt. Sie bereichern durch ihre Identitäten das Woh-
nen in Ludwigsburg. 
 

2. Kulturelles Leben 
 
Ziel 2.  Die aktive Beteiligung der Bürgerschaft am kulturellen Leben fördert Integra-
tion, Selbstbewusstsein, Kreativität und damit die Lebensqualität. Dies gelingt auch 
dank vereinfachter Zugänge zu hochwertigen Kulturangeboten für  
alle Generationen und Nationen.  
  
Ziel 3.  Alle Akteure der Stadtgesellschaft  identifizieren sich mit den vielfältigen 
künstlerischen und kulturellen Angeboten.  
  
Ziel 4.  Internationalität spielt in der Kulturarbeit eine große Rolle 

 
3. Wirtschaft und Arbeit 

Ziel 2. Ludwigsburg profiliert sich über seine attraktive Infrastruktur sowie über die 
immer wichtiger werdenden „weichen“ Standortfaktoren.  

 
4. Vitale Stadtteile 

Ziel 2. Die auf Stadtteile bezogenen Infrastrukturen sind erhalten und weiter ausge-
baut.  Sie schaffen die Voraussetzungen für eine funktionierende Nahversorgung. 
Kulturelle, sportliche und integrative Einrichtungen und Angebote beleben die 
Stadtteile.  
  
Ziel 3.  Bedarfsgerechte, qualifizierte Bildungs- und Betreuungsangebote  für Kin-
der sind in den Stadtteilen angemessen vorhanden oder zentral über gute öffentli-
che Verkehrsanbindungen zu erreichen. Die in den Stadtteilen vorhandenen Ein-
richtungen arbeiten vernetzt zusammen. Sie haben sich zu offenen Lern- und Le-
bensorten weiterentwickelt, die verschiedene Alters- und Zielgruppen ansprechen.  
 

 
5. Zusammenleben von Generationen und Nationen 

Ziel 2.  Internationale sowie interkulturelle Bildungs- und Betreuungsangebote ste-
hen bereit. Ziel 3.  Es sind dezentral Stätten der Begegnung und des Miteinanderle-
bens von Generationen und Nationen eingerichtet. 
Ziel 4.  Sozial Benachteiligte werden gefördert. 
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9. Bildung und Betreuung 

Ziel 1  Die Erziehungskompetenz der Eltern wird gestärkt. Es werden stadtteilbezo-
gen leicht zugängliche Angebote zielgruppenorientiert geschaffen und miteinander 
vernetzt. 
 
Ziel 4  Kinder und Jugendliche werden individuell entsprechend ihrer Vorausset-
zungen und ihrer Lebenssituation gefördert.  
 
Ziel 5.  Die Schule ist ein attraktiver Lebensort für Kinder und Jugendliche.  
 
Ziel 6.  Die Förderung von Chancengleichheit unabhängig von Geschlecht, Nationa-
lität, sozialer Herkunft, Einkommen der Eltern und individuellen Voraussetzungen ist 
als Querschnittsziel durchgängig bei allen Angeboten berücksichtigt.  
 
Ziel 7.  Bildungs- und Betreuungsangebote mit einem interkulturellen Profil werden 
gefördert.  
 
 

 

Zusammenfassende Bewertung: 
 
Öffentliche Bibliotheken sind offene Bildungs-, Kultur- und Begegnungsorte, mit denen sich alle 
Altersgruppen und Nationalitäten identifizieren können. Sie sind wie kein anderes kommunales 
Angebot in der Lage, übergreifende Ziele des Stadtentwicklungskonzepts zu unterstützen und brei-
teste Bevölkerungsgruppen zu erreichen. 
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