VORL.NR. 480/14

ANTRAG

Antragsteller:
Antrag der Fraktion Die Grlinen

Datum:
19.11.2014

Antrag: Stellenplan 2015
- Antrag der Fraktion Die Griinen vom 19.11.2014
Bezug SEK:

Bezug:
Anlagen:
Antragstext:

Im Stellenplan fir das Jahr 2015 fallen funf Stellen weg.
Die Verwaltung schlagt dem Gemeinderat vor, auf welche funf Stellen verzichtet werden soll.

Betrag: 250.000 € (rechnerisches Mittel mal finf)

Begriindung:

Mit dem Stellenentwicklungsplan 2015 hat die Verwaltung dem Gemeinderat eine Stellenmehrung
von 42,54 im Stellenplan und eine weitere Stellenmehrung von 51,79 auf3erhalb des Stellenplans
vorgelegt.

Mit dem vorliegenden Antrag werden den zahlreichen Mehrungen einige Stellenminderungen
gegenuber gestellt, damit die Personalausgabenentwicklung immerhin leicht gedampft werden kann.
Die Verwaltung kann ermessen, bei welchen funf Stellen die Auswirkungen eines Stellenwegfalls
auf die Aufgabenwahrnehmung am ehesten ertraglich sind.

Dies soll nur ein erster Schritt fur eine grindliche Aufgabenkritik sein, die sich Stadtverwaltung und
Gemeinderat fir das Jahr 2015 vorgenommen haben.

Unterschriften:

Michael Vierling
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Verteiler:
DI, DII, DI, 20, BuroOBM, GSGR

Federfiihrung:
FB Organisation und Personal

Beratungsfolge Sitzungsdatum Sitzungsart
Gemeinderat 02.12.2014 OFFENTLICH
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