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Bezug SEK:

Bezug:
Anlagen:

Beschlussvorschlag:

1. Die Stadt Ludwigsburg Gbernimmt gegen Kostenersatz Aufgaben der Revision fur die Stadt
Kornwestheim. Nach § 112 (2) Gemeindeordnung (GemO) werden diese Aufgaben dem
Fachbereich Revision Ubertragen.

2. Fir den Umfang der interkommunalen Aufgabenerfillung werden 2 Vollzeitstellen in der
Eingruppierung EG 11 TVAD / A 12 im Haushalt 2016 geschaffen.

3. Die Verwaltung wird beauftragt, einen 6ffentlich-rechtlichen Vertrag abzuschlieRen und die
Personalgewinnung zu realisieren.

4. Dieser Beschluss gilt vorbehaltlich der Entscheidungen des Kornwestheimer Gemeinderats.

Sachverhalt/Begriindung:

In der gemeinsamen Gemeinderats-Sitzung vom 27. Oktober 2015 haben die Stadte Ludwigsburg
und Kornwestheim beschlossen, dass man gemeinsam 10 interkommunale Handlungsfelder naher
untersuchen will.

Eines dieser Felder ist die engere Kooperation zwischen den Rechnungsprifungseinheiten der
Stadte.

In Kornwestheim ist derzeit das Rechnungsprufungsamt erheblich unterbesetzt und kann auf Dauer
den gesetzlichen Prifungsauftrag nach der Gemeindeordnung nicht wahrnehmen. Die Stadt
Kornwestheim muss entweder selbst durch Personalmehrung ein Rechtsprifungsamt mit bis zu
3,5 Vollzeitstellen aufbauen oder geht eine Kooperation mit der Stadt Ludwigsburg ein.

Da eine Vollzeitstelle in Kornwestheim noch bis 2019 im Prifungsbereich vorhanden sein wird,
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sollen bei der Stadtverwaltung Ludwigsburg 2 Vollzeitstellen geschaffen werden, um notwendige
Prifungsaufgaben und Beratung im Rahmen der notwendigen Haushaltskonsolidierung zu
ubernehmen.

Anfang 2019 wird sich die Stadt Kornwestheim entscheiden, ob das interkommunale Modell weiter
beibehalten wird, oder ob ein eigenes Rechnungsprifungsamt aufgebaut werden soll.

Fur den Fall einer eigenen Organisationseinheit wird die Stadt Kornwestheim verpflichtet, die jetzt
geschaffenen Personalkapazitaten von der Stadt Ludwigsburg zu tGbernehmen. Damit wird das
Personalkostenrisiko bei der Stadt Ludwigsburg minimiert.

Naheres wird ein Offentlich-rechtlicher Vertrag regeln, zu dessen Abschluss die Verwaltung
ermachtigt werden soll. Auch der Kostenersatz der Stadt Kornwestheim gegeniliber der Stadt
Ludwigsburg wird in diesem Vertrag Bestandteil sein.

Interkommunale Zusammenarbeit lebt davon, dass alle Beteiligten Vorteile von einer Kooperation
haben, so auch in diesem Fall.

Vorteile fur die Stadt Ludwigsburg:

Eine interkommunal arbeitende Prifungseinrichtung erhalt die Mdglichkeit, ahnliche Sachverhalte
in verschiedenen Kommunen zu Uberprifen. Dies starkt das Fachwissen und die Kompetenzen der
Prufer, erweitert deren Blick, der Austausch von Problemen und Lésungen wird unkompliziert
erleichtert. Die Zusammenarbeit férdert den Vergleich der Verwaltungen untereinander,
Vergleichskennzahlen kénnen auf einer erweiterten Datenbasis erarbeitet werden.

Die Prifungsdauer verringert sich bei Wiederholung im selben Prifgebiet in der jeweiligen anderen
Stadt entsprechend, d.h. die Effizienz nimmt zu, Synergieeffekte werden sich langerfristig
einstellen.

Die Anforderungen einer modernen Rechnungsprufung sind durch zunehmende Komplexitat der zu
beurteilenden Prifungsgebiete und neue Aufgaben, insbesondere auch der seit 2015 dem
Fachbereich Revision Ubertragenen Aufgabe ,Prifung der Organisation und Wirtschaftlichkeit der
Verwaltung® gestiegen. Hieraus ergibt sich eine grof3e heterogene Prifungslandschaft.

Durch die Erweiterung der Personalkapazitat um 2 Stellen fir Kornwestheim, kann der Fachbereich
Revision gezielter Spezialisten ausbilden, die in Ludwigsburg sowie auch in Kornwestheim zu
speziellen Sachgebieten eingesetzt werden kdénnen. So ist vorgesehen, dass die beiden
zusatzlichen Stellen nicht ausschlielich flr Kornwestheim eingesetzt werden, sondern jeder
Mitarbeiter/Prifer des Fachbereichs Revision sein Spezialwissen im jeweiligen Prifgebiet in beiden
Stadten einsetzt. Somit verbessern sich auch in Ludwigsburg die Auslastungsmaoglichkeiten und die
Einsatzflexibilitat wird erhéht. Die Gesamtprifungsleistung fir Kornwestheim erfolgt in Hohe der
Kapazitat von 2 Stellen. Die entsprechende Abstimmung in der Prufungsplanung erfolgt jahrlich mit
Kornwestheim.

Vorteile fur die Stadt Kornwestheim:

Durch die Moglichkeit der interkommunalen Kooperation innerhalb einer gréfieren Organisation
kann kinftig durch das Vorhandensein zusatzlicher Spezialkenntnisse nicht nur in der nétigen
Breite sondern auch in der erforderlichen Tiefe geprift werden. Somit ergeben sich zunachst
hauptsachlich die auch unter Ludwigsburg genannten Vorteile. Ein Rechnungsprufungsamt der
Grolkenordnung von Kornwestheim kann die Anforderungen an eine moderne Rechnungsprufung
nur sehr bedingt erfullen. Spezialisten kdnnen nicht herangebildet werden. Durch das Einsetzen
dieser Moglichkeit in der Zusammenarbeit erhéht sich in Kornwestheim die Prifungsqualitat und es
entsteht Mehrwert.

Neben diesem qualitativen Mehrwert ergibt sich in einem ersten Schritt in der Einsparung einer
Assistenzstelle jedoch auch eine finanzielle Einsparung. Weitere Synergieeffekte werden sich auch
hier einstellen.
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Kostentransparenz:

Neben dem vollen Kostenersatz fur 2 Stellen fallen fur die Steuerung der Fachbereichsleitung
(Fachbereichsleitung/Assistenz) Kostenersatz in Héhe von 20 % einer Stelle an (darin enthalten ist
auch der Anteil fir die Bauprifung).
Sachkosten fur weitere 2 Mitarbeiter fallen in Héhe von ca. 20.000 € fur Leistungen der
Informationstechnik, Telekommunikation, Gebdudekosten sowie flr Lizenzen fir die

Prifungssoftware an.

Ausblick:

Sollte sich diese Form der grenzubergreifenden Rechnungsprifung bewdhren, kann Uber eine
Ausweitung mit anderen kommunalen Partnern bis hin zu anderen Organisationsformen

nachgedacht werden.

Unterschriften:

Nitzsche

Meier

Finanzielle Auswirkungen?

[ ]Ja X] Nein

Gesamtkosten Malinahme/Projekt:

EUR

Ebene: Haushaltsplan
Teilhaushalt

ErgHH: Ertrags-/Aufwandsart
FinHH: Ein-/Auszahlungsart

Investitionsmalnahmen
Deckung

Produktgruppe

[]Ja
[] Nein, Deckung durch

Ebene: Kontierung (intern)

Konsumtiv

Investiv

Kostenstelle Kostenart

Auftrag Sachkonto

Auftrag

Verteiler: D1, D Il, D 1ll, 10, 14, 20
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