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Ausschuss fir Bildung, Sport und Soziales 17.02.2016 OFFENTLICH

Betreff: Neuorganisation Fachbereich 17 - Engagement und Soziales
Bezug SEK: MP 6: Zusammenleben von Generationen und Kulturen

Bezug:
Anlage: Organigramm FB 17

Mitteilung:

Den neuen Fachbereich Engagement und Soziales gibt es seit dem 1.1.2016. Er setzt sich aus
dem Fachbereich Birgerschaftliches Engagement und dem Team Soziales zusammen, das davor
zum Fachbereich Burgerdienste gehorte.

Im Sinne der kommunalen Daseinsflrsorge und der Sozialplanung nehmen die beiden Bereiche
das Thema ,Soziales” kiinftig gemeinsam starker in den Fokus und werden ihre Aufgaben bindeln.

Um allen Menschen, Menschen unterschiedlichen Alters und unterschiedlicher Herkunft, Menschen
mit Einschrankungen oder mit geringem Einkommen und Zuwanderern die Teilhabe an unserer
Stadtgesellschaft zu ermdglichen, werden die sozialen Themen Ubergreifend und strategisch
betrachtet und angegangen.

Dies ist zum Beispiel bei der Ausgabe der Ludwigsburg Card an sozial bedurftige Menschen und
Fllchtlinge der Fall, bei der Beratung von Menschen in sozial schwierigen Verhaltnissen im
Stadtteilblro Eglosheim, im Mehrgenerationenhaus Grinbuhl-Sonnenberg oder bei der Beratung
von Wohngeldbeziehern in der Oberen Marktstral3e 1 und setzt sich fort in den Kooperationen mit
den Freien Tragern und sozialen Einrichtungen.

Der Mehrwert soll auch fir die Burgerinnen und Burger spurbar werden.

Durch die Zusammenlegung mit dem Team Soziales und die neuen Stellen fur Integration und
Fllchtlingsarbeit hat sich der neue Fachbereich personell mehr als verdoppelt.

Daher wurde die bisherige Matrixstruktur von einer neuen Fachbereichsstruktur mit drei
Abteilungen abgeldst:

e Burgerschaftliches Engagement

e Soziales

¢ Integration und Migration
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Dies ist in dem als Anlage beigefligten Organigramm dargestellt und wird auch muandlich erlautert.

Unterschriften:

Volker Henning

Finanzielle Auswirkungen?

[ ]Ja X] Nein

Gesamtkosten MalRnahme/Projekt:

EUR

Teilhaushalt

Deckung

Ebene: Haushaltsplan

ErgHH: Ertrags-/Aufwandsart
FinHH: Ein-/Auszahlungsart
InvestitionsmalRnahmen

Produktgruppe

[]Ja

[] Nein, Deckung durch

Ebene: Kontierung (intern)

Konsumtiv

Investiv

Kostenstelle

Kostenart

Auftrag

Sachkonto

Auftrag

Verteiler:

DI1,DllI, DIl, Referat 05, Stabstelle Gremien, 10, 20, 33
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