Tourismus & Events Ludwigsburg
STELLENUBERSICHT
fur das Wirtschaftsjahr 2017
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Stellenanzahl Planansatz 2017

Entgelt- Marketing Veranstaltungs- Erl4uter-
Q_I{\L/lg%e Leitung u. Stg-(rj(:;rfgsr;(ll:isr;g stétten Z’ﬁ; ungen
Verwaltung Veranstaltunge Foru&"&;‘{%’;ﬁéena' 30.06.2016
n u. Markte)
Beschaftigte 2 0,27 0,88 1,15 ohne Beamte
und befristet
Beschaftigte 2 UE 1,28 1.28 Beschiftigte
Beschaftigte 5 3,60 1,50 5,22
Beschaftigte 6 0,75 1,00 8,21 9.96
Beschaéftigte 8 2.75 0,82 9,75 12,32
Beschaftigte 9 0,75 1,50 2,00 4,25
Beschéftigte 9 St49) 2,09 4,50 6,59
Beschéftigte 10 1,00 0,00 1,00
Beschaéftigte 11 1,00 1,00 1,00 3.00
Beschaftigte 12 1,00 0.00 2,00
Beschaftigte AT 2,00 2,00 2,80
Summe 50,65 7,25 12,28 31,12 49,57
B i

Die beschéftigten Bediensteten des Eigenbetriebs sind Mitarbeiter der Stadt (auf der Grundlage des TvOD), der
Betriebsleiter ist Vorgesetzter, der OBM Dienstvorgesetzter und oberste Dienstbehorde (§ 11 EigBG). Die
Personalkosten sind im Erfoigsplan enthalten.

Der Eigenbetrieb beschéftigt desweiteren:

1 Beamtin, die weiterhin im Stellenplan der Stadt geftihrt wird.

Befristete Beschéftigte: 2 Mitarbeiter in Vollzeit im Technik Poo! der Veranstaltungsstatten

Auszubildende

Der Eigenbetrieb bildet in 2017 eine Kauffrau fur Tourismus und Freizeit und eine Fachkraft fir

Veranstaltungstechnik aus.




