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I Das Kompetenzteam Flüchtlingsarbeit 
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II Arbeitsfelder des Kompetenzteams Flüchtlingsarbeit 

1. Unterbringung  - Anschlussunterbringung 
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Abb. 3. Standorte der Anschlussunterbringung – Kommunal und privat (gesamt) 
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2. Daten zu den Geflüchteten in der Anschlussunterbringung 
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Abb. 4: Verteilung der Nationalitäten 

Quelle: Eigene Darstellung unter Verwendung von Zahlen der Statistikstelle Stadt Ludwigsburg,  05.10.2016 
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3. Soziale Arbeit in der Anschlussunterbringung 
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3. Arbeitsmarktkoordination 
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4. Koordination Arbeitsgelegenheiten (AGH-Asyl) 

Flüchtlingsintegrationsmaßnahmen (FIM) 
 

5. Unterstützung und Begleitung von ehrenamtlichem Engagement 
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5.1 Aufbau von ehrenamtlichen Unterstützerkreisen 
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5.2 Förderprogramm 

Gemeinsam in Vielfalt 
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6. HelpTo und Öffentlichkeitsarbeit 

6.1 HelpTo 
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6.1 Öffentlichkeitsarbeit  
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III Projekte  

1. Connect 
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2. Integrationsprojekt „Geflüchtete im 

Naturschutz: Stärken. Lernen. Integrieren“  
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Foto Projektgruppe: von links nach rechts: Dolmetscherin Shahira Shaaban, Habib Naziri, Amine Yousef, Murad 
Hawani, Mirwais Ameri, TDL-Mitarbeiterin Elke Möll, Projektleiter Prof. Dr. Reiner Vogg, TDL- Bereichsleitung 
Thomas Kaltwasser, TDL-Mitarbeiter Veli Ural, Musa Khalil (Khoda Bakhsh fehlt); Datum: 13.10.2016
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