LUDWIGSBURG

Ausschuss Bildung, Sport, Soziales
FlGchtlingsarbeit in der
Anschlussunterbringung

- Personal (Vorlage 449/17)

BURGERSCHAFTLICHES ENGAGEMENT UND SOZIALES
Mandy Dietz
Stabstelle FllUchtlingsarbeit

29.11.2017
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LUDWIGSBURG

Anschlussunterbringung durch die Stadt
Ludwigsburg
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LUDWIGSBURG

Eckpunkte des Personalkonzeptes
Fachkraftschlissel von 1:80

zusatzlich 0,25% fur die Koordination

300 3,75 0,25 4,00
/00 - 800 8,75 - 10,00 0,25 9,00 - 10,25

Personalzuwachs 2018 ist zeitlich abhangig von der Entwicklung
der Zuweisungen und der Inbetriebnahme/Ubernahme von

Unterklnften
Personalkosten von 600.000€ (2018)
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LUDWIGSBURG

Integrationsmanagement

Ubernahme des Integrationsmanagements zum
01.01.2018

Forderung vom 01.01.2018-31.12.2019
Fordervolumen 183.000 €

Beantragt wird die Refinanzierung von 4 Stellen

« Erweiterung der Zustandigkeit
« Erstellung eines Integrationsplans
« Erhebung von Kennzahlen



