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Seit dem 1.3.2011 ist die Stadt Ludwigsburg Mitglied im Netzwerk Pflegestitzpunkt des Landkreises
Ludwigsburg. Zusammen mit den Kommunen Bietigheim-Bissingen, Ditzingen, Gerlingen und
Korntal-Minchingen, Ludwigsburg und dem Landratsamt Ludwigsburg wurden bisher zwei
Pflegestitzpunkte als Netzwerk betrieben. Das Netzwerk im Landkreis wurde jahrlich mit 112.000
Euro von den Kranken- und Pflegekassen unterstitzt.

Damals hatte die Stadt Ludwigsburg daflr Stellenanteile in Héhe von 20% einer Vollzeitstelle
eingebracht. Aufgrund der alterwerdenden Bevolkerung und der standig steigenden Nachfrage hat
die Stadt Ludwigsburg die personellen Kapazitaten des Pflegestitzpunktes weiter ausgebaut. Eine
Forderung des zuséatzlichen Personals war aber leider nicht moglich.

Durch das Initiativrecht und einen neuen Rahmenvertrag, der zwischen den Landesverbanden der
Pflegekassen, der Krankenkassen und den kommunalen Spitzenverbdnden sowie den
Sozialhilfevertretern auf Landesebene Mitte 2018 abgeschlossen wurde, wurde der Ausbau des
Pflegestltzpunktes unter verdnderten Rahmenbedingungen moglich.

Die wesentlichen Verdnderungen u.a. waren, dass kunftig fir den Landkreis Ludwigsburg 9,79
Vollzeitstellen (ca. 1 Stelle auf 60.000 Einwohner) zur Verflugung gestellt werden. Das geforderte
Personal darf ausschlieBlich fur die Aufgaben des Pflegestiitzpunktes eingesetzt werden und muss
hohe Qualifikationsanspriche erflllen. Die Finanzierung wurde von einer Pauschale pro
Pflegestltzpunkt auf eine Finanzierung der tatsachlichen Personal- und Sachkosten umgestellt.

Der neue Rahmenvertrag sollte ab 1.7.2019 verbindlich umgesetzt werden. Der Landkreis ist
gegenlber den Pflegekassen verantwortlich flr das Angebot und dessen fachliche Qualitat. Das
dezentrale, wohnortnahe und vernetzte Beratungsangebot des Landkreises hat sich in den letzten
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Jahren sehr gut bewahrt. Das Ziel des Landkreises war es, die Beratung in den Stadten und
Kommunen auszubauen.

Ditzingen, Gerlingen und Korntal-Manchingen haben sich im Jahr 2019 aufgrund ihrer GroBe und
der neuen Rahmenbedingungen entschieden, ihre Pflegestitzpunkte zum 30.6.2019 einzustellen.
Dort Ubernimmt kinftig der PflegestUtzpunkt des Landkreises die Beratung.

Die Stadte Bietigheim-Bissingen und Ludwigsburg waren bereit und in der Lage, ihre
Pflegestltzpunkte auch unter den neuen Rahmenbedingungen weiterzufihren.

Der neue Rahmenvertrag hat fir die Stadt Ludwigsburg zur Folge, dass statt der bisherigen 0,2
Vollzeitstellen kinftig 1,7 Vollzeitstellen gefordert werden. Dadurch ist eine wesentlich bessere
Refinanzierung des Personals im Pflegestitzpunkt méglich. Es werden dadurch Mehreinnahmen in
Hohe von etwa 70.000 Euro erwartet, abhangig von den tatsachlichen Personalkosten.

Die Umsetzung des Pflegestitzpunktes erfolgt nun in Form eines kommunalen Netzwerkes,
bestehend aus dem Landkreis Ludwigsburg sowie den Kommunen Bietigheim-Bissingen und
Ludwigsburg, die ihre bereits bestehenden Beratungsstrukturen einbringen. Ein neuer
Kooperationsvertrag zwischen dem Landkreis und der Stadt Ludwigsburg liegt nun vor. Darin sind
Einzelheiten wie die Inhalte der Arbeit und Ausgestaltung des Netzwerkes geregelt. FUr die
Koordination der Zusammenarbeit sowie die Aufsicht richtet der Trager des Pflegestitzpunktes eine
Geschaftsstelle Pflegestitzpunkte ein, die die Geschaftsfihrung des Pflegestlitzpunktes im
Landkreis Ludwigsburg Gbernimmt. Die Geschaftsfihrung ist fur die Vertretung nach innen und
auBen zustdndig. In das Netzwerk bringt das Landratsamt einen Stellenanteil von 7,3 Vollzeitstellen,
die Stadt Bietigheim-Bissingen einen Stellenanteil von 1,0 Vollzeitstellen und die Stadt Ludwigsburg
einen Stellenanteil von 1,7 Vollzeitstellen ein. Das geplante Netzwerk soll virtuell und in Form von
regelmaBigen Treffen und gemeinsamen Schulungen arbeiten. Die Stadt Ludwigsburg profitiert von
der umfangreichen Beratungssoftware, dem fachlichen Austausch und der kollegialen Beratung.

In Ludwigsburg erfolgen die Beratungen fir die Pflegebedirftigen und ihre Angehérigen wie bisher
telefonisch oder persénlich in dem stadtischen BUro des Pflegestutzpunktes oder in Form von
Hausbesuchen.

Unterschriften:

Christine Becker Sandra Sperzel

Finanzielle Auswirkungen?

X Ja [ ] Nein Gesamtkosten MaBnahme/Projekt: Mehreinnahmen 70.000 EUR
Ebene: Haushaltsplan

Teilhaushalt 17 Produktgruppe

ErgHH: Ertrags-/Aufwandsart 31420000
FinHH: Ein-/Auszahlungsart

InvestitionsmaBnahmen
Deckung []Ja
[] Nein, Deckung durch

Ebene: Kontierung (intern)

Konsumtiv Investiv
Kostenstelle Kostenart Auftrag Sachkonto Auftrag
17705400 31420000
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Verteiler:
DI, DII, 10, 14, 20
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