Tourismus & Events Ludwigsburg
STELLENUBERSICHT
fur das Wirtschaftsjahr 2022

zum Wirtschaftsplan 2022

Stellenanzahl Planansatz 2022
Marketing Veranstaltungs-
Entgelt- (Tourismus, stétten BZ 4 Ist Erlauter-
Leitung u. BZ 3
gruppe Stadtmarketing Forum, MHP | BZ5 zum ungen
Verwaltung Forum
TVOD Veranstaltungen MHPArena, Arena 30.06.2021
u. Mérkte) Musikhalle
Beschéaftigte 2 0,07 7,55 7,55 7,39 ohne
Beschéaftigte 2 UE 1,28 0,64 0,64 1,28 | Beamte
Beschéaftigte 5 2,20 0,00 2,20
Beschéaftigte 6 1,00 11,20 8,20 1,00 | 2,00 10,20
Beschéaftigte 7 0,75 0,93 2,00 2,00 3,68
Beschéaftigte 2,20 0,82 9,50 8,50 1,00 11,52
Beschéaftigte 9A 4,00 7,20 4,20 2,50 | 0,50 9,20
Beschéaftigte 9B 0,50 0,50 1,77 1,77 3,02
Beschéaftigte 9C 1,00 0,00 1,00
Beschéaftigte 10 1,00 0,60 0,00 1,60
Beschéaftigte 11 0,50 1,00 1,00 1,50
Beschéaftigte 12 1,00 0,00 1,00
Beschéaftigte AT 2,00 1,80 1,80 3,80
Summe 62,37 7,45 11,62 43,30 34,66 5,50 | 3,14 57,39
Personen 8,00 19,00 65 6 4 102,00
Nachrichtlich:
Beschéftigte

Die beschaftigten Bediensteten des Eigenbetriebs sind Mitarbeiter der Stadt (auf der Grundlage des TvOD), der Betriebsleiter ist
Vorgesetzter, der OBM Dienstvorgesetzter und oberste Dienstbehdrde (§ 11 EigBG). Die Personalkosten sind im Erfolgsplan enthalten.

Der Eigenbetrieb beschéftigt desweiteren:
1 Beamtin, die weiterhin im Stellenplan der Stadt gefihrt wird.

Auszubildende
Der Eigenbetrieb bildet in 2022 eine Kauffrau fiir Veranstaltungen und zwei Fachkréfte fur Veranstaltungstechnik aus.

Die Stellenmehrung vom Jahr 2021 zum Jahr 2022 in Hohe von 5,95 Stellen ist Folge einer vertraglichen Umstellung der Aushilfen wie
Pfértner, Umstuhler und Garderobenpersonal. Diese wurden bisher tiberwiegend auf Stundenbasis abgerechnet und waren daher in
der Ubersicht nicht ersichtlich. Sie sind nunmehr als geringfiigig Beschéftigte mit aufgenommen. Die Umstellung betrifft 7 VZA,
Mehrkosten sind mit dieser Manahme nicht verbunden. Durch dauerhafte Reduktionen mehrerer Stellenanteile in den
AbteilungenFinanzen und Tourismus konnte der Stellenplan um 1 VZA reduziert werden.

Befristete Stellen
Insgesamt gibt es bei TELB 0,5 VZA befristete Stellenanteile. Es handelt sich um die probeweise Erweiterung der Grafikabteilung fur
die Jahre 2022 bis 2024.



