


▪Corona-Regeln

▪ Impfkampagnen

▪ Impf- und 
Testangebote

▪Veranstaltungen

▪Sicherheitslage

▪Aufrechterhaltung 
des Dienstbetriebs

▪Arbeitsschutz

▪Zugangsregelungen 
(3G)

▪ Inzidenz

▪Hospitalisierungs-
rate

▪Rechtslage
(Alarmstufe I)
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◼ Bei der gesamten Feuerwehr (Haupt-/Ehrenamt und Alters- und 
Jugendabteilung) wurde frühzeitig im Nov/Dez eine Impfaktion angeboten und 
sehr gut angenommen 

◼ Die feuerwehrinterne Corona-Sonderreglung wurde regelmäßig entsprechend 
der Corona-Lage angepasst. Steht momentan auf „Orange“

◼ Vorplanungen zur Sicherstellung der Dienstbetriebs während der Omikron-
Welle wurden veranlasst 



◼ Aktuell Zugang zum Gebäude mit 3G-
Kontrolle 

Dienstleistungen werden voll umfänglich 
erbracht:

➢ Terminvereinbarung und Service-Point 
geöffnet für Anliegen ohne Termin



◼ Kampagne „Gemeinsam die Kurve kriegen“ seit Dezember 2021

◼ Über 11.000 Menschen seit Anfang Dezember in den 
städtischen Angeboten in Oßweil, in der Schillerstraße und in 
der Stadtbadmensa geimpft. 

◼ Großartige Zusammenarbeit mit dem Deutschen Roten Kreuz, 
dem Impfbündnis Malteser/DLRG/Praxis Dr. Wüst und dem MVZ 
Kolepke.

◼ 40 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung haben 
sich dazu  ehrenamtlich engagiert.

◼ Nun verstärkt Fokus auf Familienimpfungen sowie 
Impfangebote für Menschen mit sprachlichen Barrieren –
Angebote laufen, nächste Möglichkeit Ende Februar in Oßweil. 




