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LUDWIGSBURG Anlagen 4-6

Beteiligungsphase 2022

Online-Beteiligung

Riicklaufer zu den Handlungsfeldemn

bis 17.7.

MP 01 Attraktives Wohnen I 7 3
Abgabe Steuungnahmen MP 02 Kulturelles Leben m— 44
biS 31.7 (auf Nachfrage MP 03 Wirtschaft und Tourismus I 20

MP 04 Vitale Stadtteile me———————————————— 20

verlangert bis 31.8.)

MP 05 Lebendige Innenstadt meeeeeeesssssssssssssss——— 36

11 eingegangene Stellung- MP 06 Sczialer Zusammenhalt T —————————— 20

nahmen MP 07 Griin in der Stadt eSS 4 5
. MP 08 Mobilitét (ohne Beteiligungsméglichkeit) m———————————— 20

Uber 400 Freitext- MP 09 Bildung und Betreuung  ——— 73 |
kommentare MP 10 Sport und Gesundheit T —————— 00

MP 11 Klima und Energie e 34
MP 12 Leistungsféhige und lernende Verwaltung e 33

0 10 20 30 40 50 60 70 80

insgesamt 429 ausgefiillte Umfragen (Handlungsfelder)



LUDWIGSBURG

Relevante Ruckmeldungen aus der Stadtgesellschaft

Es gab 29 Rickmeldungen.
Insgesamt waren die Rickmeldungen zu den Zielen positiv.
63% bewerteten die Ziele als ,richtig formuliert"®.
28% hatten sich gewlinscht, dass die Ziele mutiger formuliert werden.

Bezogen auf das strategische Ziel vier: ,Gewalt reduzieren®, winschten die Blrger*innen eine
Trennung der Themen: Gewalt im 6ffentlichen Raum und geschlechterbasierte Gewalt.

Das neue Ziel lautet: ,Sicherheit im 6ffentlichen Raum erhéhen und geschlechterbasierte
Gewalt reduzieren®.



LUDWIGSBURG

Leitsatz des Handlungsfeldes

Wir starken und fordern den sozialen Zusammenhalt innerhalb der Stadtgesellschaft. Durch vielfaltige
Begegnungsmoglichkeiten wird der Austausch und gesellschaftliche Dialog geférdert. Menschen und
Institutionen sind durch Netzwerke verbunden. Das birgerschaftliche Engagement wird gestarkt und
gefordert. Ein solidarisches Miteinander kann dauerhaft nur gelingen, wenn Ungleichheiten zwischen
den Geschlechtern oder bestimmter Gruppen moglichst angeglichen werden. Dadurch kdnnen die

Menschen gleichberechtigt und selbstbestimmt am Stadtgeschehen teilhaben. Dies schlieBt politische
Partizipation mit ein.



LUDWIGSBURG

Strategisches Ziel 1

Teilhabe und Partizipation ermoglichen
Wir féordern dauerhaft die gleichberechtigte und selbstbestimmte Teilhabe und Partizipation aller Menschen
an der Stadtgesellschaft.

Handlungsziele

Ungleichheiten reduzieren
Barrierefreiheit herstellen
Empowerment unterstltzen
Partizipation ermdglichen
Netzwerke aufbauen und gestalten

Diskurs fordern



LUDWIGSBURG

Strategisches Ziel 2

Starkung des biirgerschaftlichen Engagements
Blrgerschaftliches Engagement wird in Ludwigsburg in vielfaltiger Weise gelebt und dauerhaft aktiv

unterstitzt. Dazu gehdrt auch die Forderung zivilgesellschaftlicher Strukturen.

Handlungsziele

Offene Engagementkultur
Vielfalt sichtbar machen
Koordinierung und Vernetzung
Anerkennungskultur

Anzahl der Engagierten



LUDWIGSBURG

Strategisches Ziel 3

Ausbau und Starkung des gesellschaftlichen Dialogs und sozialer Beziehungen
Es gibt flachendeckend Orte und Angebote der Begegnung und des Miteinanderlebens. Der
gesellschaftliche Dialog wird durch verschiedene Formate gestarkt und ausgebaut.

Handlungsziele

Treff- und Begegnungsmaoglichkeiten
Veranstaltungen und Angebote

Akteure der Stadtgesellschaft kennen sich



LUDWIGSBURG

Strategisches Ziel 4

Sicherheit im offentlichen Raum erhohen und geschlechterbasierte Gewalt reduzieren
In LB fuhlen sich alle Menschen im 6ffentlichen Raum sicher. Gewalt sowohl im 6ffentlichen Raum als auch
geschlechterbasierte Gewalt sind reduziert.

Handlungsziele

Das Sicherheitsgefthl in Ludwigsburg wird durch mehr Prasenz durch eigene stadtische Krafte im
offentlichen Raum und durch Sauberkeit in der Stadt erhdht.

Praventive Ansatze flir mehr Sicherheit (Kommunale Kriminalpravention) sind entwickelt und werden
umgesetzt. Besondere Schwerpunkthemen sind identifiziert und werden in Projekten bearbeitet.

Geschlechterbasierte Gewalt sichtbar machen und dieser vorbeugen
Bedarfsorientierte Strukturen zum Schutz vor geschlechterbasierte Gewalt

Finanzielle Unterstltzung flr Schutz und Beratung bei geschlechterbasierter Gewalt



LUDWIGSBURG

LUDWIGSBURG GEHT WEITER -
WIR GESTALTEN ZUKUNFT!

Vielen Dank fur Ihre Mitwirkung
und Ihre Aufmerksamkeit.



