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Warum Klimaschutz?

Umweltrisiken zunehmend groBtes Risiko fur die Gesellschaft

in 2 Jahren In 10 Jahren
Lebenshaltungskostenkrise Versagen bei der Einddmmung des Klimawandels
Naturkatastrophen & Extremwetter-Ereignisse Mangelnde Anpassung an den Klimawandel
Geopolitische Konfrontationen Naturkatastrophen & Extremwetter-Ereignisse
Erosion des sozialen Zusammenhalts und Massive unfreiwillige Migration
zunehmende gesellschaftliche Polarisierung
Umweltschéden groBen AusmaBes Krise der natiirlichen Ressourcen
TOP 10 Mangelnde Anpassung an den Klimawandel Erosion des sozialen Zusammenhalts und
o . zunehmende gesellschaftliche Polarisierung
Risiken fur _ . o . . o
Unt h d Weitverbreitete Cyber-Kriminalitat & fehlender, Weitverbreitete Cyber-Kriminalitat & fehlender
nternenmen un Cyber-Sicherheit Cyber-Sicherheit
Gesellschaft Krise der natiirlichen Ressourcen Geopolitische Konfrontationen

Massive unfreiwillige Migration
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Globale und nationale Zielvorgaben

Pariser Klimaziel

Erderwdrmung Nationale Klimaschutzziele (KSG)
auf deutlich Netto-Null Treibhausgasemissionen bis 2045
unter 2°C
gegenuber vor- o Ziele das Landes (KSG-BW)
industriellem THG-Emissionen  Netto-Null Treibhausgasemissionen bis 2040
Niveau kontinuierlich
begrenzen abzusenken

Verpflichtung der 6ffentlichen Hand insbesondere durch
Energieeinsparung, effiziente Bereitstellung, Umwandlung,

Rechts- Nach 2050 Nutzung und Speicherung von Energie sowie Nutzung
verbindliche negative THG- erneuerbarer Energien
Klimaschutz- Emissionen

vereinbarung
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Ludwigsburgs ambitioniertes Zieljahr: 2035

6 Grof3e
A edmiiNig s | Herausforderung
gl =3 fur Ludwigsburg!
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ENERGIEAGENTUR
KREIS LUDWIGSBURG

Fragestellungen des Klimaneutralitatskonzepts

Wie erreichen wir die Klimaneutralitat in den verschiedenen Handlungsfeldern?

Klimavorbildliche
Verwaltung

=  Wo kénnen wir aktiv werden?
= Wo geben wir Strukturen vor?
=  Was kdnnen Mitarbeitende tun?

» Befinden wir uns auf dem
richtigen Weg?

Klimaschutz in der
Stadtgesellschaft

Wo kénnen private Haushalte
und Unternehmen aktiv werden?

Wie kdnnen die Emissionen im
Sektor Mobilitat reduziert
werden?

Welche Sensibilisierungs-
maBnahmen sind notwendig?

Unabhéangige und
nachhaltige
Energieversorgung

Welche Energieeffizienz-
maBnahmen sind notwendig?

Wie kann die Umstellung auf
erneuerbare Energien
funktionieren?

Welche Innovationen sind daflr
notwendig?
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MafBnahmen des Klimaneutralitatskonzepts

Auszug aus dem MaBnahmenkatalog

Klimavorbildliche
Verwaltung

= Internes Personal plant, saniert
und pflegt eigene Anlagen und
Gebaude

LEA = Stadt schafft kommunale
Strukturen flr Energie- und
Warmewende

Klimaschutz in der
Stadtgesellschaft

Kommunales Férderprogramm
KlimaBonus

Kontinuierliche Verbesserung
und Beschleunigung des OPNV

Einbindung Ehrenamtlicher in
Klimaschutzaktivitaten

Unabhéangige und
nachhaltige
Energieversorgung

Konsequente Umsetzung der
Ergebnisse der Warmeplanung

Ablésung der Gasverteilnetze
bis 2033

Ausweitung Sanierungs-
management, Ressourcen-
aufbau, Beratungskapazitat
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I_U DW'GSBURG ENERGIEAGENTUR

KREIS LUDWIGSBURG

Fokus auf den grof3en Hebeln

Energie- u. Warmewende Energieeffizienz Mobilitatswende

DEIN DACH
... KANN MEHR:
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Herausforderungen und Chancen

Herausforderungen

= Hohe Kosten:
durch Sanierungen und Umstellung auf Erneuerbare
Energien, zum Beispiel Umbau der Warmeversorgung
= Rahmenbedingungen durch EU, Bund und Land
> mulssen angepasst werden

Chancen

= Hohere Kosten in der Zukunft vermeiden
zuklnftige Kostensteigerung flr Baustoffe, Energie und
Fachpersonal erwartet

= Regionale Wertschopfung
Mittelabfluss durch fossile Importe reduzieren

Unterstltzung durch
Auszeichnung im
Wettbewerb flr
Vorreiter-Kommunen

Unterstitzung vom
Land in HOhe von

2 Mio. €
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Kommen Sie bei Fragen, Ideen und
Anregungen gerne auf uns zu!

Steffen Weeber
Leitung

Charlotte Klose
Koordination Klimaanpassung

Florence Zirn
. Team Assistenz

L Andrea Kufferath-Sieberin
L ) SN Offentlichkeitsarbeit

\ Q?": % Lena Vdllinger
g ~ Koordination Klimaschutz

Steffen Markle
Quartierskonzepte,
Sanierungsmanagement,

Warmeplanung
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klima@ludwigsburg.de



